
　
2
0
1
9
年
8
月
23
日（
金
）

〜
24
日（
土
）、
宮
崎
市（
九
州
労

金
宮
崎
県
本
部
会
議
室
）に
お
い

て
、
2
0
1
9
年
度
教
育
研
修

講
座「
労
働
運
動
・
労
働
者
福
祉

運
動
の
理
念
・
歴
史
・
リ
ー
ダ
ー

養
成
講
座
」を
開
催
し
ま
し
た
。

　
今
回
、
加
盟
団
体
の
若
い
世

代
を
中
心
に
、
九
州
・
沖
縄
の

各
県
か
ら
82
名（
講
師
7
名
・
南

部
事
務
局
3
名
含
む
）の
参
加
が

あ
り
、
4
つ
の
講
演
と
3
つ
の

事
業
団
体
か
ら
報
告
を
し
て
い

た
だ
き
ま
し
た
。

　
講
座
で
は
、「
こ
れ
ま
で
の
運

動
の
歴
史
」や「
社
会
が
直
面
し

て
い
る
課
題
」「
私
た
ち
の
運
動

の
あ
り
方
」を
4
つ
の
講
演
で
学

び
、
ま
た
、
私
た
ち
が
自
主
的

に
運
動
を
担
い
利
用
者
で
も
あ

る
労
働
者
自
主
福
祉
事
業
団
体

か
ら
3
つ
の
運
動
報
告
に
よ
り
、

次
代
を
担
う
参
加
者
の
共
感
と

使
命
感
を
認
識
い
た
だ
け
た
も

の
と
考
え
ま
す
。

　
若
い
年
代
層
に
は
、
高
橋
講

師
の
受
講
に
よ
り
、
自
分
た
ち

の
運
動
や
事
業
の
生
い
立
ち
を

再
確
認
し
、
運
動
の
自
信
に
繋

が
り
、
ま
た
玉
城
講
師
・
山
根

木
講
師
の
講
座
に
よ
り
、
運
動

へ
の
自
覚
も
醸
成
し
え
た
も
の

と
考
え
ま
す
。

　
社
会
的
な
問
題
を
テ
ー
マ
と

し
た
増
田
講
師
の
講
義
は
、
改

め
て
社
会
の
歪
や
問
題
の
根
深

さ
を
認
識
し
、
私
た
ち
の
運
動

と
の
連
携
も
考
え
さ
せ
ら
れ
る

も
の
と
な
り
ま
し
た
。

　
事
業
団
体
か
ら
の
報
告
に
つ

い
て
は
、
実
績
報
告
で
は
な
く

と
も
に
進
め
る
労
働
者
福
祉
運

動
と
い
う
テ
ー
マ
に
沿
っ
て
、

そ
れ
ぞ
れ
の
団
体
が
社
会
的
役

割
を
担
う
取
り
組
み
を
中
心
に

報
告
し
て
い
た
だ
く
こ
と
が
で

き
ま
し
た
。

　
私
た
ち
の
運
動
は
、
絶
え
間

な
く
、
し
か
も
、
初
志
を
正
し

く
継
承
し
て
い
く
こ
と
が
、
次

代
を
担
う
若
者
に
限
る
こ
と
で

は
な
く
、
か
え
っ
て
、
継
承
し

高橋講師

玉城講師

集合写真

講  

座

❶ 「労働者福祉運動の理念・歴史と今日的課題」 中央労福協講師　高橋 均 氏

❷ 「大人の責任・社会の責任～次代を担う子どもの命と未来～」 子どもシェルター代表　増田 良文 氏

❸ 「はたらく人・働きたい人をささえともに成長しよう人も組織も」 沖縄県労福協アドバイザー　玉城 勉 氏

❹ 「働くことを軸とする安心社会に向けて～私たちはどう向き合い、どう行動していくか～」 連合　山根木 晴久 氏

❺ 「労福協と連携した社会問題（奨学金）に対する取り組みについて」 九州労働金庫　武田 恵介 氏

❻ 「妊活サポートローン『Hug-Kumi（はぐくみ）』」を取り扱うにあたって」 沖縄県労働金庫　知念 拓 氏

❼ 「こくみん共済の制度改定とその背景」 こくみん共済COOP〈全労済〉　宮﨑 浩介 氏

て
い
く
側
の
正
し
い
歴
史
認
識

や
運
動
の
進
め
方
の
方
が
も
っ

と
重
要
な
の
か
も
し
れ
な
い
と

考
え
ま
す
。
そ
の
た
め
に
も
、

運
動
の
目
的
を
明
確
に
認
識
し
、

日
常
的
な
運
動
を
私
た
ち
が
継

続
し
続
け
て
い
か
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
も
の
と
考
え
ま
す
。

第7回

労
働
運
動
・
労
働
者
福
祉
運
動
の

　
　

理
念
・
歴
史
・
リ
ー
ダ
ー
養
成
講
座
を
開
催
!! 

労働者福祉
み や ざ き の 勤 労 者 の
　 　 福 祉 向 上 を 目 指 す 広 報 誌

一般社団法人
宮崎県労働者福祉団体中央会
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（一社）宮崎県労働者福祉団体中央会
大久保会長あいさつ

宮崎県共済生活協同組合
権藤理事長あいさつ

　
二
〇
一
九
年
七
月
三
〇
日（
火
）、
宮
崎
観
光
ホ
テ
ル
に
お
い
て
、

第
六
十
回
宮
崎
県
共
済
生
活
協
同
組
合
通
常
総
代
会
お
よ
び
こ
く
み

ん
共
済 coop

宮
崎
推
進
本
部
第
二
回
組
合
員
代
表
者
会
議
が
開
催

さ
れ
ま
し
た
。

　
総
代
会
は
、
大
村
謙
司
副
理
事
長
が
総
代
定
数
一
五
三
名
中
、
出

席
総
代
一
〇
四
名
、
委
任
状
出
席
四
名
、
書
面
議
決
四
二
名
、
計
一

五
〇
名
の
総
代
出
席
の
資
格
審
査
報
告
お
よ
び
総
代
会
の
成
立
宣
言

を
お
こ
な
い
、
議
長
団
に
齊
藤
浩
一
総
代（
宮
崎
県
職
員
労
働
組
合
）、

浅
利
政
広
総
代（
日
向
製
錬
所
労
働
組
合
）
を
選
出
し
、
議
事
が
進
行

さ
れ
ま
し
た
。

　
権
藤
泰
造
理
事
長
の
挨
拶
の
あ
と
、
来
賓
の
宮
崎
県
労
働
者
福
祉

団
体
中
央
会
＝
大
久
保
貴
司
会
長
、
連
合
宮
崎
＝
中
川
育
江
会
長
、

全
国
労
働
者
共
済
生
活
協
同
組
合
連
合
会
　
指
定
整
備
工
場
宮
崎
県

協
議
会
＝
橋
口
英
樹
会
長
よ
り
祝
辞
が
述
べ
ら
れ
ま
し
た
。

　
そ
の
後
、
寺
下
博
康
専
務
理
事
よ
り
、
二
〇
一
八
年
度
事
業
報
告

な
ら
び
に
二
〇
一
九
年
度
事
業
計
画
な
ど
の
提
案
を
お
こ
な
い
、
満

場
一
致
で
全
議
案
が
承
認
さ
れ
ま
し
た
。

宮崎県共済生活協同組合 第60回 通常総代会
こくみん共済 coop 宮崎推進本部 第 2 回 組合員代表者会議

開催

2018年度加入状況（2019年5月末）
2018年5月
実績

2019年5月
目標

2019年5月
実績

2018年度
純増合計

2018年度
増加率純増目標

 49,051,331口 49,051,331口 0口 48,782,250口 △269,081口 △0.55％

2018年度給付実績（2019年5月末）

3,433,654,061円 4,343,515,197円 909,861,136円

2017年度給付実績 2018年度給付実績 前年度比較

● 2019年度事業目標 ●

2020年5月末  到達目標口数

49,397,238口

2018年度事業状況ならびに2019年度事業目標

2019年度の役員体制（宮崎共済の役員は、こくみん共済coop宮崎推進本部の役員を兼任）

役　職 氏　名 出身団体名

労働界（旭化成労働組合）

宮崎県職員労働組合

こくみん共済 coop

宮崎交通労働組合

トヨタグループ宮崎労働組合

南日本酪農労働組合

日向製錬所労働組合

九州電力労働組合宮崎支部

旭有機材労働組合

ヤマエ労働組合

宮崎ガス労働組合

JP労組九州地方本部　宮崎連絡協議会

宮崎市役所職員労働組合

連合宮崎

役　職 氏　名 出身団体名

生活協同組合コープみやざき

全センコー労働組合 延岡支部

全日通労働組合宮崎県支部

九州労働金庫宮崎県本部

旭化成労働組合

住友ゴム労働組合宮崎支部

都城市役所職員労働組合

ホンダロック労働組合

延岡市役所職員労働組合

王子製紙新労働組合日南支部

UAゼンセン宮崎県支部

自治労宮崎県本部

宮崎県労働者福祉団体中央会

清本鐵工延岡労働組合

権藤　泰造

大村　謙司

寺下　博康

西村　仁

江並　洋

鬼束　賢一

鈴木　浩

白﨑　洋一

佐藤　祐弥

西　隆弘

野﨑　一俊

甲斐　寛

押川　智行

野口　英邦

小山田　浩

黒木　昭夫

平松　浩三

福島　昭一

柳澤　浩伸

福永　秀一

竹之下　量哉

藤井　真樹

太田　久美子

山下　真也

吉原　しのぶ

鬼束　善史

竹野　広幸

大久保　拓

理事長

副理事長

専務理事

理事

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

理事

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

〃

監事長

監事

〃

※受託事業を含みます。
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2
0
1
9
年
8
月
21
日
（
水
）、

九
州
ろ
う
き
ん
宮
崎
県
本
部
3
階
会
議

室
に
て
57
名
参
加
の
も
と
、「
第
16
回
九

州
ろ
う
き
ん
N
P
O
助
成
フ
ォ
ー
ラ
ム

（
第
20
回
サ
ク
ラ
咲
け
！
フ
ォ
ー
ラ
ム
）」

を
開
催
し
ま
し
た
。

　
フ
ォ
ー
ラ
ム
で
は
、
は
じ
め
に

2
0
1
8
年
度
助
成
団
体
の
活
動
内
容

や
作
品
の
紹
介
等
を
行
う
「
名
刺
交
換

会
」
を
行
い
、
参
加
者
間
の
交
流
を
図
り

ま
し
た
。
冒
頭
、
フ
ォ
ー
ラ
ム
開
催
に
あ

た
り
福
島
本
部
長
が
、「
第
16
回
九
州
ろ

う
き
ん
N
P
O
助
成
フ
ォ
ー
ラ
ム
（
第
20

回
サ
ク
ラ
咲
け
！
フ
ォ
ー
ラ
ム
）
に
参
加

い
た
だ
き
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。
九
州
ろ

う
き
ん
宮
崎
県
本
部
で
は
、
今
回
を
含
め

20
年
間
で
1
7
0
団
体
に
助
成
を
行
い
、

N
P
O
・
市
民
活
動
団
体
の
活
動
を
支
援

し
て
ま
い
り
ま
し
た
。
地
域
に
お
け
る
福

祉
や
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
の
向
上
、
子
ど
も
の

健
全
教
育
、
自
然
保
護
や
文
化
継
承
な

ど
の
発
展
に
寄
与
で
き
た
も
の
と
考
え

ま
す
。
今
の
社
会
情
勢
の
中
で
皆
さ
ま
方

の
活
動
は
ま
す
ま
す
重
要
で
あ
り
非
常

に
大
事
な
こ
と
で
あ
り
ま
す
。
今
年
度
に

つ
き
ま
し
て
も
助
成
を
受
け
ら
れ
る
団
体

の
活
動
の
一
助
に
な
れ
ば
と
考
え
ま
す
。

ま
た
、
私
た
ち
九
州
ろ
う
き
ん
は
「
つ
な

が
る
！
」
ろ
う
き
ん
を
ス
ロ
ー
ガ
ン
に
、

「
は
た
ら
く
人
」
と
つ
な
が
る
！
、「
地
域

社
会
」
と
つ
な
が
る
！
、「
未
来
」
へ
つ

な
が
る
！
「
ろ
う
き
ん
運
動
」
を
展
開
す

る
こ
と
で
福
祉
金
融
機
関
と
し
て
活
動

を
行
い
、
そ
し
て
地
域
貢
献
活
動
を
進
め

て
い
ま
す
。
ぜ
ひ
今
後
の
ろ
う
き
ん
に
対

す
る
ご
理
解
と
ご
協
力
を
お
願
い
申
し
上

げ
ま
す
。
最
後
に
、
審
査
委
員
の
皆
さ
ま

に
は
、
ご
多
忙
の
中
厳
正
な
審
査
を
い
た

だ
き
感
謝
申
し
上
げ
ま
す
。」
と
挨
拶
し

ま
し
た
。

　
そ
の
後
、
2
0
1
8
年
度
に
助
成
を
受

け
た
10
団
体
の
中
か
ら
「
だ
ん
で
ぃ
ら
い

お
ん
の
会
」、「
特
定
非
営
利
活
動
法
人
　

子
ど
も
シ
ェ
ル
タ
ー
み
や
ざ
き
」、「
都
城

三
股
農
福
連
携
協
議
会
」の
3
団
体
よ
り
、

助
成
金
を
活
用
し
た
活
動
報
告
が
行
わ

れ
ま
し
た
。
続
い
て
、
今
年
度
の
助
成
9

団
体
に
対
し
て
贈
呈
を
行
い
、
各
団
体
の

代
表
の
方
よ
り
一
言
ご
挨
拶
を
い
た
だ
き

ま
し
た
。

　
最
後
に
、
N
P
O
助
成
審
査
委
員
会
の

辻
委
員
長
よ
り
、「
今
回
、
助
成
す
る
団

体
を
決
定
す
る
上
で
、
審
査
委
員
会
と
し

て
こ
だ
わ
っ
た
の
は
、
地
道
に
継
続
し
て

活
動
し
て
い
る
団
体
で
あ
る
か
と
い
う
こ

と
で
す
。
ま
た
、
時
代
を
背
景
に
し
て
今

何
が
必
要
な
の
か
と
い
う
点
に
も
こ
だ

わ
っ
て
決
定
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
し
た
。

時
代
背
景
の
点
か
ら
で
す
と
今
年
度
は

子
ど
も
に
関
す
る
申
請
書
が
多
か
っ
た
と

感
じ
ま
す
。
ろ
う
き
ん
の
N
P
O
助
成
制

度
は
、
他
の
助
成
制
度
と
違
っ
て
、
い
ろ

い
ろ
な
分
野
の
活
動
を
支
援
す
る
、
団
体

に
優
し
い
制
度
だ
と
思
い
ま
す
。
こ
の
素

晴
ら
し
い
助
成
制
度
を
各
団
体
で
の
目

標
達
成
の
た
め
に
う
ま
く
活
用
し
て
い
た

だ
き
た
い
と
思
い
ま
す
。
最
後
に
、
ろ
う

き
ん
に
は
毎
年
こ
の
よ
う
な
助
成
を
行
っ

て
い
た
だ
き
本
当
に
あ
り
が
と
う
ご
ざ
い

ま
す
。」
と
講
評
い
た
だ
き
ま
し
た
。

　
今
回
の
助
成
を
含
め
20
年
間
で

1
7
0
の
団
体
に
助
成
を
行
い
、

N
P
O
・
市
民
活
動
団
体
の
活
動
を
支
援

し
て
き
ま
し
た
。
こ
れ
か
ら
も
共
生
社
会

の
実
現
に
向
け
、
N
P
O
助
成
や
児
童
養

護
施
設
へ
の
図
書
の
寄
贈
な
ど
の
社
会

貢
献
活
動
に
取
り
組
ん
で
ま
い
り
ま
す
。

九
州
ろ
う
き
ん
N
P
O
助
成
フ
ォ
ー
ラ
ム
開
催
報
告

1

2

3

4

5

6

7

8

9

江平レストラン

宮崎県サイクリング協会

日向HuRP

大正琴アンサンブルグループJYA2旨

劇団こふく劇場

NPO法人 高千穂アカデミー

都城三股農福連携協議会

高鍋町レクリエーション協会

秘密基地A

　　　　　　　　　　 計

団  体  名 地　域 助成金額

宮崎市

宮崎市

日向市

宮崎市

都城市

西臼杵郡

都城市

児湯郡

日向市

15

20

15

30

45

15

30

20

20

210

（単位：万円）

第16回

助成団体と審査委員のみなさん

●宮崎支店（0985）26-9200　●延岡支店（0982）35-6655　●日南支店（0987）23-3191
●宮崎県庁支店（0985）29-4141　●都城支店（0986）23-2737　●小林支店（0984）23-1000
●高鍋支店（0983）23-0740　●日向支店（0982）52-6131　●西都支店（0983）43-1212
●高千穂支店（0982）72-6111　●宮崎市役所出張所（0985）26-3906
●ローンセンター宮崎（0985）26-9207　●ローンセンター延岡（0982）35-6657
●ローンセンター都城（0986）23-2257

九州ろうきんは、労働金庫法に基づき設立された勤労者のための福祉金融機関です。

専用フリーダイヤル

【 受付時間 】平日 9：0 0 ～ 1 7：0 0
九州ろうきんは、労働金庫法に基づき設立された勤労者のための福祉金融機関です。

0120-796-210

九州ろうきん お客さまサービス室お問い合わせ先

◎キャンペーン金利は2020年4月30日までに受付し、2020年5月31日までにお借入（ご契約）した場合、適用となります。キャンペーン期間中に表示金利が変更される場合もございます。◎ご融資金額は所属される会員等に
より異なる場合がございます。◎変動金利は、年2回適用金利を見直します。ただし、教育ローン（カード型）については、カードローンご利用期間中は年4回、元利金ご返済期間中は年2回適用金利を見直します。◎お借入後に
返済方法（返済額・返済期間など）を変更される場合には、手数料（税込5,500円）がかかります。変更内容によってはご希望に添えない場合もございます。◎お借入予定資金に九州ろうきんで現在ご利用中のローンの借換えが含
まれる場合は条件がございます。◎ご返済額の試算はお気軽に〈ろうきん〉まで。パソコンやスマートフォンから九州ろうきんホームページの「ローンシミュレーション」もご利用いただけます。◎記載内容は2019年10月1日現
在の内容で、保証先を（一社）日本労働者信用基金協会または（株）セディナとする場合です。教育ローン（カード型）の保証先は（一社）日本労働者信用基金協会のみです。◎金利引下げには、カードローンのご契約等、取引条件が
ございます。◎くわしくは、九州ろうきんホームページまたは店頭の商品概要説明書でご確認ください。◎融資には審査がございます。審査の結果、ご希望に添えない場合もございますので、あらかじめご了承ください。

証書貸付型

変動
金利

年　　　　　 ％1.9 ～年2.6％

ろうきんの金利は安心の保証料込！

最大
引下げ
金利

固定
金利

年　　　　　 ％2.3 ～年3.0％
最大
引下げ
金利

ご融資金額：2,000万円以内（1万円以上1万円単位）※
ご融資期間：変動金利20年以内　固定金利15年以内
※（株）セディナ保証の場合、1,000万円以内（1万円以上1万円単位）

カード型

変動
金利

年　　　　　 ％1.9 ～年2.6％

ろうきんの金利は安心の保証料込！

最大
引下げ
金利

ご融資金額：2,000万円以内（10万円以上10万円単位）
ご融資期間：変動金利20年以内※
※カードローンのご利用期間は在学期間を限度して、最長7年以内

全国のATMで教育資金の
お借入れや繰上返済が可能！

特 別  金  利
キャンペーン期間：2019年10月1日（火）～2020年4月30日（木）

教育ローンキャンペーン教育ローンキャンペーン教育ローンキャンペーン
九州ろうきんの教育ローンは選べる2タイプ！ さらに、ご融資金利は安心の保証料込み！

オススメ 使いみちいろいろ！受験費用　入学費用授業料・教材費等仕送り・寮費・生活費海外留学関係費用他金融機関からの借換費用
（カード型は借換費用のみのご利用はできません。）

※本キャンペーンは予告なし
に期間を延長または変更す
る場合がございます。

3 L A B O R  W E L F A R E  M I Y A Z A K I



平
和
行
動 

in 

沖
縄
・
広
島
・
長
崎

宮崎市別府町3‐9 労働福祉会館4階　0985‐26‐4649

　

平
和
行
動
沖
縄
に
15
名
、
広
島
に
7
名
、
長
崎
に
6
名
参
加
し

ま
し
た
。　
　

　

6
月
23
日
の
沖
縄
、
8
月
6
日
の
広
島
、
8
月
9
日
の
長
崎
に

と
っ
て
特
別
な
一
日
で
す
。

　

平
和
行
動
に
参
加
さ
れ
た
皆
さ
ま
は
、
実
際
に
戦
跡
を
訪
ね
、

戦
争
を
リ
ア
ル
な
も
の
と
し
て
感
じ
、
考
え
る
こ
と
が
で
き
た
よ

う
で
す
。

　

連
合
と
し
て
も
こ
の
経
験
を
後
世
に
伝
え
て
い
か
な
く
て
は
な

り
ま
せ
ん
。

連合宮崎

連合宮崎  平和行動

●沖縄 6月23日～25日
●広島 8月 5日～ 6日
●長崎 8月 8日～10日

宮崎霊園永代供養墓  好評受付中!!宮崎霊園永代供養墓  好評受付中!!
　現在、宮崎霊園のお墓をご利用の方、他の墓地にお墓をお持ちの方、将来に向けてお墓を
どうするかお悩みの方、是非、宮崎霊園事業団にご相談ください。
　また、宮崎霊園では、一般区画墓地の販売も行っていますので、併せてご検討ください。

公益財団法人　宮崎霊園事業団　宮崎市別府町3番9号　労働福祉会館4F　TEL 0985－20－0550

「宮崎霊園永代供養墓」には、主に次の3通りの契約パターンがあります。

❶合 葬 墓…永代供養墓に納骨後30年間供養を行い、その後、ご遺骨を取り出し、乾燥・
粉骨処理後、他の方々のご遺骨（粉骨）と一緒に「合祀堂」へ納骨し、永代に供
養します。

❷合 祀 堂…先祖代々のご遺骨やお墓で相当な期間ご供養されたご遺骨を、乾燥・粉骨処理
し、合祀堂へ他の方々のご遺骨（粉骨）と一緒に納骨し永代に供養します。

　

❸生前予約…本人が、生前に永代供養墓の利用を契約し、
将来、亡くなられた場合に、契約時に署名し
た2名の指定人のどちらかが、納骨の届出及
び納骨を行います。納骨されたご遺骨は、合
葬墓で30年間供養し、その後ご遺骨を取り出
し乾燥・粉骨処理を行い、他の方々のご遺骨（粉
骨）と一緒に「合祀堂」へ納骨します。
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●宮崎県内すべてのタクシー会社（個人タクシーも含む）と契約しております
ので、いつでもどこでも宮崎県内でご利用いただけます。
●会社の行事、諸会議、大会等のご移動に、お客様のご送迎等に、様々な用途で
ご利用頂けます。
●ご利用時の精算はございません。後日月締めで取りまとめさせて頂き、御請
求させて頂きます。

これは便利！すべてのタクシーに使える！！

◉お問い合わせ・お申し込みは

TEL.0985-24-1555
◉お申し込みはファックスでも承ります。

〒880-0806 宮崎市広島1-12-17FAX.0985-24-8619

個人のお客様でのご契約はできません。法人・団体様のみのご契約とさせて頂きます

介護で困ったら！！　全労済在宅介護サービスセンターへ

全労済在宅介護サービスセンターみやざきのケアマネジャー・ヘルパーが
助け合いの精神で介護サービスをご提供します。
★居宅介護支援：介護に関する相談、介護保険申請手続き、ケアプラン作成
★訪問介護：ヘルパーがお客さま宅へ訪問し、日常生活の家事や介護をサポート
★障がい者支援サービス：自宅での日常生活のサポートや希望に沿った外出をサポート
★高齢者ケアサービス（保険外サービス）：大掃除、見守り、冠婚葬祭の付き添い等幅広いサービス

全労済在宅介護サービスセンターみやざき TEL0985（20）0556（月～金　9時～18時）

電話でお気軽に

ご相談ください。

突然訪れることもある家族の介護。 何をすべきか？　　　どこに相談するのか？
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我
が
家
に
は
18
歳
に
な
る
老
犬
が
い

ま
す
。
犬
の
世
界
で
も
寄
る
年
波
に
は

勝
て
ず
、
両
眼
と
も
に
白
内
障
で
視
力

喪
失
、
聴
力
ゼ
ロ
、
歯
は
全
て
抜
け
落

ち
て
い
ま
す
。
た
だ
、
臭
覚
と
触
覚
だ

け
は
僅
か
に
機
能
し
て
い
る
よ
う
で
、

庭
に
出
す
と
障
害
物
に
当
た
り
な
が
ら

方
向
を
変
え
、
臭
い
を
頼
り
？
に
ち
ゃ

ん
と
出
発
点
に
帰
っ
て
き
ま
す
。

　
私
た
ち
は
、
誰
か
が
持
っ
て
い
て
自

分
は
持
っ
て
い
な
い
「
な
い
も
の
ね
だ

り
」
を
つ
い
つ
い
し
て
し
ま
い
が
ち
で

す
。
三
重
苦
を
抱
え
な
が
ら
、
ま
だ
自

分
に
残
さ
れ
た
も
の
を
生
か
し
尽
く
そ

う
と
す
る
老
犬
の
歩
く
姿
を
見
る
と
頭

が
下
が
り
ま
す
。

　
さ
て
、
話
題
に
な
っ
て
い
る
金
融
審

議
会
の
報
告
書
（
高
齢
社
会
に
お
け
る

資
産
形
成
・
管
理
）
で
95
歳
ま
で
生
き

る
場
合
、
公
的
年
金
に
頼
っ
た
生
活
設

計
で
は
2
千
万
円
が
不
足
す
る
と
指
摘

さ
れ
ま
し
た
。
こ
の
報
告
書
は
、
単
純

な
試
算
が
誤
解
を
招
き
、
国
民
の
不
安

を
あ
お
っ
た
と
し
て
事
実
上
の
撤
回
に

追
い
込
ま
れ
年
金
不
信
問
題
に
も
発
展

し
て
い
ま
す
。
た
だ
、
報
告
書
が
訴
え

た
か
っ
た
内
容
ま
で
は
否
定
で
き
ま
せ

ん
。報
告
書
が
指
摘
し
た
の
は
単
純
に
、

公
的
年
金
だ
け
で
は
老
後
の
生
活
費
が

不
足
す
る
と
い
う
現
実
を
示
し
た
だ
け

の
も
の
で
す
。
老
後
も
安
心
し
て
暮
ら

す
に
は
、
年
金
だ
け
に
頼
ら
ず
若
い
う

ち
か
ら
計
画
的
に
資
産
を
つ
く
る
と
い

う
メ
ッ
セ
ー
ジ
は
重
要
で
す
。

　
年
金
、
医
療
、
介
護
な
ど
の
社
会
保

障
制
度
は
、
助
け
合
い
の
制
度
で
す
。

少
子
高
齢
化
の
進
行
で
支
え
る
人
が
減

り
、
給
付
を
受
け
る
人
が
増
え
れ
ば
、

こ
れ
ま
で
の
よ
う
な
制
度
が
成
り
立
た

な
い
こ
と
は
明
ら
か
で
す
。
こ
の
原
稿

を
書
い
て
い
る
最
中
（
8
月
27
日
）、

5
年
に
1
度
実
施
さ
れ
る
「
公
的
年
金

制
度
の
財
政
検
証
結
果
」
が
速
報
さ
れ

ま
し
た
。
経
済
成
長
率
が
最
も
高
い
シ

ナ
リ
オ
で
も
将
来
の
給
付
水
準
は
今
よ

り
16
％
下
が
り
、
成
長
率
の
横
ば
い
が

続
く
ケ
ー
ス
で
は
3
割
弱
低
下
。
60
歳

ま
で
働
い
て
65
歳
で
年
金
を
も
ら
う
今

の
高
齢
者
と
同
水
準
の
年
金
を
現
在
20

歳
の
人
が
も
ら
う
に
は
68
歳
ま
で
働
く

必
要
が
あ
る
と
試
算
さ
れ
ま
し
た
。
公

的
年
金
は
、
税
金
や
社
会
保
険
料
な
ど

の
基
礎
的
経
費
を
賄
う
も
の
で
、
よ
り

良
い
暮
ら
し
を
希
望
す
る
な
ら
、
そ
の

分
は
自
分
で
手
当
て
し
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
、
国
に
頼
れ
な
い
時
代
に
進
ん
で

い
ま
す
。

連載コラム

み
ら
い
よ
わ

フ
ァ
イ
ナ
ン
シ
ャ
ル
プ
ラ
ン
ナ
ー

年
金
ア
ド
バ
イ
ザ
ー

小
川 

洋
一

年
金
の
未
来
・
・
・

お
問
い
合
わ
せ
先

宮崎推進本部
（宮崎県共済生活協同組合）

全国労働者共済生活協同組合連合会

〈  　　　〉

営業時間／月曜～金曜    9：00～17：00

宮崎支所 共済ショップ宮崎店
〒880-0806 宮崎市広島1-11-17
　　　　　　  （宮崎推進本部内）
TEL:0985-24-6262

延岡支所 共済ショップ延岡店
〒882-0866 延岡市平原町
　　　　　　 5-1497-3
　　　　　　 TEL:0982-32-4599

都城支所 共済ショップ都城店
〒885-0024 都城市北原町4街区4号
　　　　　     都北労働福祉会館1F
TEL:0986-46-5087

キャンペーン実施中！この機会にぜひ、共済ショップへご来店ください。

お店に行こう
キャ
ンペーン
2019年

9月1日～３０日
※営業日は共済ショップにより異なります。

こくみ
ん共済

coop

のお店
で

保障点
検しよ

う！

ご来店・訪問相談で ご来店・訪問相談によるご加入で

ピットくんファミリー
メラミンスポンジ（6個セット）

ピットくん
バルブ付き
お弁当箱

ピットくん
おかいものバッグ

ピットくん フリーザーバッグ

もれなく
プレゼント！

＜注意事項＞
•訪問相談は一部訪問できないエリアがあります。•プレゼントは、1世帯につきいずれか1つになります。
また、ご希望の商品をお渡しできない場合があります。•自賠責共済の加入は除きます。

＊写真はすべてイメージです。

こくみん共済coop公式キャラクター ピットくん

90c19Z049

第 2 土 曜  10：00～16：00 営業時間／9：00～17：00
（土曜・日曜・祝日を除く）

営業時間／9：00～17：00
（土曜・日曜・祝日を除く）（（第2以外の）土曜・日曜・祝日を除く）

※2019年9月より第2土曜日営業開始
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今
、
学
生
全
体
の
2
．
7
人
に
1

人
が「
奨
学
金
の
返
済
に
不
安
や
負

担
を
感
じ
る
人
は
少
な
く
あ
り
ま

せ
ん
。
親
も
子
ど
も
の
返
済
に
不

安
を
抱
え
て
お
り
、
返
済
者
の
負

担
軽
減
と
救
済
制
度
の
拡
充
が
喫

緊
の
課
題
で
も
あ
り
ま
す
。

　
な
お
、
奨
学
金
制
度
の
周
知
度

は
高
い
も
の
で
も
6
割
前
後
に
と
ど

「
奨
学
金
を
考
え
る
」

シリーズ

第3回

〜 

奨
学
金
制
度
の
周
知
度 

〜

　2019年3月1日からライフサポートセ
ンター都城で相談員として勤務させていた
だくことになり、気持ちを新たにしている
ところです。相談される方に、「話して良
かった」と思っていただけるような関わり
をしていきたいと思っています。
　皆さんが、より良い生活をおくることが
できるように、一緒に対応策を考えていき
ますので、どうぞよろしくお願いします。

　2019年8月1日付けで相談員という、
新たな職場に就きました濱田です。
　前職とは全く異空間に飛び込みました
が、中央会を始めセンターの皆さんが良い
人ばかりで安心しています。新たな人生の
1ページとして仕事を楽しみながら、一日
も早くみなさんのお役に立てるよう頑張り
ますので、よろしくお願いします。

ライフサポートセンター都城
0120-397-868

　ライフサポートセンター宮崎が開設されてから今日まで
に、約10,000件の相談が寄せられています。今日の社会状
況が色濃く投影し、色々な悩みが複雑に絡み合うケースも増
え、最近では電話がつながらないケースも多々ありご迷惑
をおかけすることもあります。来所によるご相談は予約を基
本としておりますので、事前にご連絡いただくと幸いです。
　なお、9月17日（火）には「ほめ達！の魔法」セミナーを開催、
下期も暮らしに直結するテーマを設けてセミナーを改めて
ご案内いたしますので、皆さまお誘いあわせのうえご参加く
ださい。

ライフサポートセンター宮崎
0120-397-864

ライフサポートセンター延岡
0120-397-869 

ラ イ フ サ ポ ー ト セ ン タ ー 通 信

【日本学生支援機構の奨学金制度の周知度】
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61.6%

59.0%

48.7%

44.6%

38.6%

23.5%

22.3%

38.3%

27.6%

27.2%

15.8%

本人が返済できず保証人が破産する
ケースがある

貸与人数・金額は有利子の方が多い

返還の期限を猶予する制度がある

3ヶ月以上の延滞はブラックリスト

延滞は年 5%の延滞金が賦課される

2017年4月から給付型が始まった

2017年4月から所得対応型ができた

知っている（2018年）

知っている（2015年）

ま
っ
て
お
り
、
借
り
る
こ
と
と
と
あ

わ
せ
て
返
済
に
関
す
る
制
度
内
容

に
つ
い
て
、
親
子
と
も
ど
も
さ
ら
な

る
周
知
度
の
向
上
が
必
要
で
す
。

　
日
本
学
生
支
援
機
構
の
場
合
、

一
般
的
に
、
延
滞
3
ヶ
月
に
お
よ
ぶ

と
本
人
・
保
証
人
へ
の
督
促
が
行

わ
れ
ま
す
。
延
滞
4
ヶ
月
に
な
る

と
、
債
権
回
収
業
者
に
回
収
業
務

が
委
託
さ
れ
、
延
滞
9
ヶ
月
で
、

裁
判
所
に
支
払
い
督
促
申
し
立
て

が
行
わ
れ
ま
す
。

　
将
来
を
夢
見
て
、
奨
学
金
を
借

り
て
大
学
専
門
学
校
等
へ
進
学
す

る
も
の
の
、
借
り
た
と
き
は
、
自
分

の
将
来
像
が
な
か
な
か
見
え
ま
せ

ん
が
、
卒
業
後
の
現
実
は
働
く
者

に
と
っ
て
極
め
て
厳
し
く
、
自
分

で
は
ど
う
し
よ
う
も
な
い
社
会
の

現
実
に
直
面
し
て
し
ま
い
ま
す
。

そ
の
結
果
、
今
で
は
、
大
卒
で
30
％
、

高
卒
で
40
％
が
卒
業
後
に
離
職
し

て
い
る
現
実
が
あ
り
ま
す
。

　
雇
用
労
働
者
の
4
割
が
非
正
規

雇
用
と
い
う
現
状
は
、
借
り
た
奨

学
金
が
返
せ
な
い
、
返
し
て
い
た

と
し
て
も
、
極
め
て
生
活
が
苦
し

い
と
い
う
事
態
を
生
じ
せ
し
め
て

い
ま
す
。

　8月22日（木）、宮崎市の九州労働金庫宮崎県本部会議
室において「2019年度介護職員初任者研修」の開講式が開
催しました。本研修は、宮崎中央会の公益事業の一つとし
て開催されており、今回で7回目を迎え、14名の受講生
が参加しました。
　
　今、少子高齢化が急激に進み、2025年までに介護職員は、
現在の2倍以上必要だといわれており、介護される側が増
加する将来に備えて、介護職に就く人材を確保していくこ
とが大きな課題となっています。

　「介護職員初任者研修」は、無資格・未経験のひとが、介
護の知識を理念から学ぶことができるスタートとなる研修
であり、介護の大切な基本を学ぶことができる研修です。
　14名の受講生は、今後11月末まで約3か月間、実技を
含めて研修を受講し、資
格取得に挑戦します。事
務局も、研修講師や生徒
と一緒になって質の高い
介護職員の輩出に努力し
ていきます。

2019年度 介護職員初任者研修開講式を開催！！
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編集後記

まんぴつ
とりとめなく
つれづれに。

こくみん共済coop宮崎推進本部
事業推進部長

石田 正之さん

　
2
0
1
9
年
4
月
1
日
付
で「
こ
く
み
ん

共
済 coop＜

全
労
済＞

宮
崎
推
進
本
部
」

事
業
推
進
部
長
に
就
任
い
た
し
ま
し
た
石

田
正
之
と
申
し
ま
す
。
あ
ら
た
め
ま
し
て

自
己
紹
介
を
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

　
福
岡
の
博
多
で
生
ま
れ
育
ち
、
現
在
は

福
岡
県
の
中
部
に
位
置
す
る
筑
豊
三
都
の

一
つ
、
飯
塚
市
に
25
年
前
に
移
り
住
み
、

そ
こ
に
妻
と
2
人
の
娘
と
室
内
犬
一
匹
が

住
ん
で
お
り
ま
す
。

　
飯
塚
市
は
旧
炭
鉱
の
町
、
和
菓
子「
ひ

よ
子
」、「
千
鳥
饅
頭
」で
も
有
名
？
な
と

こ
ろ
で
す
が
、
飯
塚
や
と
な
り
の
田
川（
妻

の
出
身
地
）の
人
々
は
、
非
常
に
気
性
が

荒
く
ガ
ラ
が
悪
い
こ
と
で
も
有
名
？
で
、

お
か
げ
？
で
筑
豊
ナ
ン
バ
ー
の
車
に
乗
っ

て
い
る
と
、
近
く
を
走
行
し
て
い
る
車
両

が
な
ぜ
か
避
け
て
く
れ
ま
す
。

　
自
宅
は
飯
塚
で
す
が
、
職
場
が
福

岡
市
内
で
あ
る
こ
と
か
ら
仕
事
や
飲

み
会
で
遅
く
な
れ
ば
、
帰
る
と
こ
ろ

は
も
っ
ぱ
ら
博
多
の
繁
華
街「
中
州
の

サ
ウ
ナ
」。
未
だ
に
私
生
活
で
は
飯
塚

に
馴
染
ん
で
お
り
ま
せ
ん
。

　
長
女
が
今
年
4
月
に
大
学
を
な
ん
と
か

卒
業
し
、
自
宅
通
勤
で
き
る
と
こ
ろ
に
就

職
が
決
ま
り
、
家
が
手
狭
に
な
る
な
ぁ
と

考
え
て
い
た
矢
先
、
私
が
家
を
離
れ
る
こ

と
と
な
り
、
残
っ
た
家
族
は
ひ
と
安
心
の

よ
う
で
し
た
。
下
の
娘
は
現
在
大
学
3
年
、

親
孝
行
の
自
宅
通
学
で
そ
ろ
そ
ろ
就
職
活

動
を
と
親
は
心
配
し
て
お
り
ま
す
が
、
本

人
は
ア
ル
バ
イ
ト
と
ソ
フ
ト
バ
ン
ク
ホ
ー

ク
ス
の
応
援
に
一
生
懸
命
。
妻
は
週
4
日

程
度
の
パ
ー
ト
勤
務
と
室
内
犬
の
お
世

話
、
ま
ぁ
よ
く
聞
く
普
通
の
家
庭
で
す
。

　
趣
味
と
い
え
ば
、
音
楽
、
映
画
鑑
賞
等
、

在
り
来
た
り
の
も
の
意
外
は
こ
れ
と
い
っ

た
趣
味
は
な
く
、
酒（
も
っ
ぱ
ら
芋
焼
酎
の

お
湯
割
）を
飲
む
こ
と
ぐ
ら
い
し
か
楽
し

み
が
な
い
、
ま
っ
た
く
寂
し
い
53
歳
で
す
。

　
福
岡
で
の
生
活
は
も
っ
ぱ
ら
仕
事
帰
り

や
地
元
の
友
人
と
大
好
き
な
芋
焼
酎
を
酌

み
交
わ
す
日
々
で
し
た
が
、
芋
焼
酎
と
言

え
ば
な
ん
と
い
っ
て
も
宮
崎
！
で
す
よ
ね
。

宮
崎
牛
や
地
鶏
炭
火
焼
、
チ
キ
ン
南
蛮
に

レ
タ
ス
巻
き
、
冷
や
汁
や
ホ
ル
モ
ン
等
、

食
べ
物
も
豊
富
、
格
別
！
酒
宴
な
ど
で
よ

く
謡
わ
れ
る
黒
田
節
の
一
説「
酒
は
飲
め

飲
め
飲
む
な
ら
ば
日
の
本
一
の
こ
の
槍
を

飲
み
と
る
ほ
ど
に
飲
む
な
ら
ば
こ
れ
ぞ
ま

こ
と
の
黒
田
武
士
」、
そ
の
主
人
公
と
言
わ

れ
て
お
り
ま
す
母
里
太
兵
衛（
黒
田
二
十

四
騎
中
の
黒
田
八
虎
の
一
人
。
槍
術
に
す

ぐ
れ
、
豪
傑
酒
豪
と
し
て
有
名
。）が
戦
国

時
代
、
福
島
正
則
か
ら
槍
を
飲
み
と
っ
た

ほ
ど
ま
で
は
飲
み
ま
せ
ん
が
、
宮
崎
で
も

芋
焼
酎
を
片
手
に
日
々
を
過
ご
し
て
お
り

ま
す
の
で
、
ど
な
た
か
お
時
間
が
ご
ざ
い

ま
し
た
ら
、ぜ
ひ
お
付
き
合
い
く
だ
さ
い
。

趣
味
は
芋
焼
酎
?!
・・・

　昔ながらの方言をあまり聞かなくなった。「て
げ」が昔ながらの宮崎弁かどうかは定かではないが、
「めっちゃ～」が当たり前に使われる。言葉も流行
りがあるのだろうが、為政者が最近よく使う「しっ
かりと受けとめ～」とか「人々に寄り添って～」と
か言う言葉に、真逆の現実を見るにつけ、違和感
を感じる。先の参議院選挙でも投票率は50%を

切った。人々の暮らしや気持ちをしっかり受け止
め、 人に寄り添う政治としていくためには私達の
声をきっちりと届けなくてはいけない。ちなみに
「てげ」は宮崎と鹿児島、「よだきい」は宮崎と大分
で通用する方言。「てげ、よだきい」宮崎ながらも、
みんなが考動すれば、何かが変わる。そのことを
今証明していく時ではないかと思う。（Ｈ.T）

　今年4月から働き方改革関連法が順次施行されるなど、企業には誰もが働きやすい職場環境づくり
が求められています。本講演会では、「働きやすい職場『ひなたの極』」の認証企業の代表が、自社での
取組をお伝えします。

　仕事と生活の両立の実現に向けた職場環境づくりを積極的に行っている企業
等のうち、特に優れた取組成果が認められる企業等を知事が認証する制度です。

ワークライフバランス講演会を開催します！

お申込み・問合せ先：宮崎県 商工観光労働部 雇用労働政策課 労政福祉担当
（TEL：0985-26-7106/FAX：0985-32-3887）

宮崎県商工観光労働部 からのお知らせ課 策政働労用雇

日　時

「働きやすい職場『ひなたの極』」認証企業に聞く！ワーク・ライフ・バランスのすすめテーマ

検 索宮崎県　ひなたの極

「働きやすい職場『ひなたの極』」
認証制度とは

詳細は県ホームページをご覧ください。

◎講師のご紹介
・TNAソリューションデザイン株式会社　代表取締役　竹原 英男 氏　・株式会社 アーム　代表取締役　阿萬 英一朗 氏

令和元年10月16日（水）　13：30～16：15
対象者 事業主、人事労務管理担当者、労働組合関係者等（※定員70名） 参加料 無料

場　所 宮崎公立大学　交流センター　多目的ホール

検 索宮崎県　ワークライフバランス講演会
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